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RPBC realiza parada de manutenção na UGAV

A Refinaria Presidente Bernardes (RPBC), em 
Cubatão, realiza nos meses de junho e julho 
a parada programada de manutenção da 
UGAV, única unidade da Petrobras que produz 
a Gasolina de Aviação e a Gasolina Podium 
Carbono Neutro. Os serviços começaram em 
15 de junho e devem durar cerca de 40 dias.

Realizada de forma integrada, a Parada da 
UGAV envolve o planejamento criterioso dos 
serviços e dos aspectos de Segurança, Meio 
Ambiente e Saúde (SMS), com destaque para 
o cuidado com a liberação da unidade, com o 
uso de limpeza química, conduzida por 
empresa especializada e habilitada a executar 
serviços em unidades de alquilação.

Durante a Parada de Manutenção, a 
expectativa é mobilizar aproximadamente 
1.300 pessoas de empresas contratadas, 
sendo cerca de 70% formada de mão de obra 
local. Entre os principais serviços a serem 
executados estão a substituição do tip (bico) 
da tocha, com várias adequações e 
modernizações.

A Parada da RPBC foi planejada com foco em 
pilares essenciais como segurança, qualidade, 
inovação, cumprimento de prazos e respeito 
às pessoas, reforçando o compromisso com 
uma operação cada vez mais eficiente e 
segura, trabalhando com a tecnologia a 
serviço da segurança operacional.



PÚBLICA

AUTONOMIA E RENDA

2

PRÉ-SAL

Feira de Empregabilidade incentiva atuação 
profissional na indústria

Em parceria com o Senai Cubatão, a 
Petrobras promoveu em 26 de maio o
Conecta Futuro - Feira de Empregabilidade e 
Cidadania do Programa Autonomia e Renda 
Petrobras. O objetivo da ação foi conectar os 
participantes do programa, estudantes e a 
comunidade local com representantes de 
empresas do polo industrial. Mais de mil 
pessoas participaram do evento.

A abertura do evento contou com a 
participação do gerente geral da Refinaria 
Presidente Bernardes (RPBC), Fernando 
Tadeu de Castilho, do diretor do Senai, 
Daniel Divino, da analista de 
Responsabilidade Social da Firjan Juzelia
Bastos Coelho, do gerente regional do 
CIDE/CIESP, Omar Silva Júnior, e do 
secretário municipal da Indústria, Porto, 
Emprego e Empreendedorismo de Cubatão, 
Fabrício Lopes.

Tadeu destacou a relevância do evento, a 
importância da RPBC para a região e para

o país e o incentivo à diversidade e 
inclusão, como a participação de mulheres 
em todos os segmentos. 

“A RPBC é uma refinaria com 71 anos de 
operação, que tem no plano de negócios 
investimentos importantes para manter a 
unidade cada vez mais eficiente com um 
olhar para o futuro. A diversidade traz 
resultados em todos os aspectos e o 
Programa Autonomia e Renda é 
importante também porque envolve a 
formação de mais mulheres na indústria”.

Durante o evento, os participantes 
puderam conhecer mais sobre carreiras e 
especialidades da indústria de óleo e gás e 
de outros segmentos do polo industrial de 
Cubatão. O evento contou com palestras, 
rodas de conversa, networking com 
empresas prestadoras de serviços e 
orientações sobre empregabilidade, 
contribuindo para a preparação dos 
participantes para o mercado de trabalho.
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A participação das mulheres no mercado de trabalho foi tema do  painel Inspira Mulher, 
realizado durante o Conecta Futuro 2026. As profissionais Lilian Fraga Gonzalez, Raquel 
Melo Matos e Krislaine Suellen da Cunha compartilharam suas trajetórias, esclareceram 
dúvidas dos participantes e falaram sobre os desafios da atuação da mulher na indústria e 
no segmento de óleo e gás. O momento também contou com a presença da Karla Barros 
Santiago, gerente setorial de Planejamento e Controle da RPBC.

Mulheres no setor de óleo e gás

O gerente de Empreendimentos da RPBC, Edson 
Luís Bruel, participou do painel 
“Empregabilidade na Indústria de O&G: 
Dialogando com a Petrobras” onde falou sobre 
as atividades da refinaria e as oportunidades de 
atuação e carreira com os principais projetos da 
RPBC, como a implantação do novo laboratório e 
a construção da unidade de BioQAV dedicada à 
produção de combustíveis renováveis, incluindo 
combustível de aviação sustentável (SAF) e 
diesel renovável.

O painel contou com a participação do diretor de 
Operações da C3 Engenharia, Sidley Amorim, que 
falou sobre a perspectiva de atuação da empresa 
na RPBC, os trabalhos prestados e os perfis 
profissionais e comportamentais mais desejados 
pela indústria.

Empregabilidade
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O Programa Autonomia e Renda

Petrobras estará com inscrições

abertas, de 20 a 31 de julho de julho,

para o novo processo seletivo para 30

vagas no curso de Auxiliar de Serviços

Diversos em Cubatão.

Os alunos receberão bolsa-auxílio de

R$ 660 por mês ou R$ 858 no caso de

mães que tenham filhos de até 11

anos.

Para fazer sua inscrição, acesse o site

www.autonomiaerenda.com.br.

Ex-alunas do Autonomia e Renda compartilham experiências

Durante a Feira de Empregabilidade 
realizada em Cubatão, algumas 
profissionais formadas no curso de 
Caldeiraria do Senai, pelo Programa 
Autonomia e Renda, participaram do 
Painel Inspira Carreira. 

Greciane Passos e Gisele Moraes 
atualmente trabalham na empresa 
Normatel, prestadora de serviço da RPBC, 
e compartilharam as conquistas 
profissionais realizadas por meio do 
Programa.

O evento também contou com a presença 
e participação dos profissionais da 
Responsabilidade Social, Emerson Andrade 
Pacheco e Virgílio Vettorazzo, responsáveis 
pela articulação entre as áreas da RPBC, 
Responsabilidade Social, Firjan e Senai.

No encerramento, a analista de 
Responsabilidade Social, Andressa 
Quadros, reforçou a importância do evento 
e do Programa Autonomia e Renda, que 
oferece formação profissional gratuita para 
pessoas em situação de vulnerabilidade 
socioeconômica. “Quando a Petrobras se 
propõe a investir em qualificação 
profissional da mão de obra em cada local 
onde temos nossas áreas operacionais, a 
Petrobras está acreditando no nível de 
excelência da qualificação que está sendo 
oferecida para as comunidades, porque 
tem a garantia de que serão formados 
profissionais de excelência que serão 
aproveitados no mercado de trabalho.”

Novas vagas para Cubatão

http://www.autonomiaerenda.com.br/
http://www.autonomiaerenda.com.br/
http://www.autonomiaerenda.com.br/
http://www.autonomiaerenda.com.br/
http://www.autonomiaerenda.com.br/
http://www.autonomiaerenda.com.br/
http://www.autonomiaerenda.com.br/
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72º Reunião do Comitê Comunitário reforça importância do 
diálogo e apresenta ações da refinaria

No dia 10 de junho, aconteceu a 72ª 
Reunião do Comitê Comunitário da 
RPBC e UTE-CBT, com a participação 
de aproximadamente 120 pessoas, 
entre estudantes, professores, 
representantes do poder público e 
instituições do terceiro setor e 
lideranças comunitárias de Cubatão.

“Está é uma oportunidade para ampliar 
o nosso contato com a comunidade, 
ouvir as pessoas, reforçar os nossos 
valores e apresentar temas relevantes 
para a sociedade, como nossas paradas 
de manutenção, que transformam a 
nossa rotina com o intuito de 
modernizar as instalações, ampliar a 
confiabilidade e a segurança das 
operações e trazer oportunidades para 
a região”, disse o gerente geral da 
RPBC, Fernando Tadeu de Castilho, 
durante as boas-vindas aos 
participantes. 

Ao longo da reunião, os participantes 
receberam informações sobre a parada de 
manutenção em andamento na refinaria, 
conheceram as ações de meio ambiente 
realizada no primeiro semestre e puderam 
esclarecer dúvidas, compartilhar informações, 
ações solidárias e oportunidades para a 
comunidade.
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A Semana do Meio Ambiente RPBC e 
UTE-CBT aconteceu entre os dias 30 de 
maio e 03 de junho e reforçou a 
importância do compromisso individual 
e coletivo com a sustentabilidade. 

A primeira atividade reuniu 
colaboradores em uma visita ao Parque 
Estadual Serra do Mar, em um passeio 
pela Estrada Velha de Santos, 
proporcionando à força de trabalho uma 
experiência completa de atividade física, 
integração com a natureza, locais cheios 
de significado histórico e vistas 
espetaculares. 

Além disso, a Semana contou com a 
Exposição Guará-vermelho, do projeto 
socioambiental patrocinado pela 
Petrobras e criado pela ONG Nudaer, 
que atua na recuperação e conservação 
da biodiversidade na Baixada Santista, 
com a restauração de manguezais, 
instalação de ecobarreiras no rio 
Casqueiro, plantio de mudas e mutirões 
de limpeza. 

Outra exposição que chamou atenção foi 
o trabalho realizado pela equipe do 
Centro de Triagem de Animais Silvestres 
- CETAS Juréia-Peruíbe, sob 
responsabilidade do Instituto Ambiecco, 
com ações de educação ambiental que 
promovem a preservação da Mata 
Atlântica e a conservação de espécies 
selvagens, por meio do atendimento e 
reabilitação de animais vitimados. 

O Projeto Mantas do Brasil, desenvolvido 
pelo Instituto Laje Viva, também 
apresentou o trabalho de conservação e 
pesquisa científica da Raia Manta. 

Também esteve entre as iniciativas da 
Semana do Meio Ambiente, a Feira 
Agroecológica, com a participação da 
Livres Coop (Cooperativa Agroecológica 
de Trabalhadores da Agricultura 
Familiar), exposição de produtos 
recicláveis da Associação Beneficente de 
Catadores de Materiais Recicláveis de 
Cubatão (ABC Marbas) e feira de doação 
de animais domésticos, com a ONG Cão 
Sem Dono. 

Semana do Meio Ambiente reforça compromisso 
com a sustentabilidade
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Mentoria para 
empreendedores de 

Cubatão

Em parceria com a ONG Soroptimist de Cubatão, a área de Responsabilidade Social da 

Petrobras promoveu, em maio, a primeira oficina da Mentoria Prática de 

Empreendedorismo. Ao todo, serão oito encontros até agosto.

O objetivo é oferecer capacitação a 30 empreendedores da cidade, que aperfeiçoarão  seus 

conhecimentos sobre gestão de negócios, com temas como finanças, marketing, 

planejamento , qualidade e inteligência emocional, entre outros.

O primeiro encontro contou com a mentoria da empreendedora e instrutora da ONG 

Soroptimist de Cubatão, Helena Fonseca, além da participação do profissional da 

Petrobras José Newton Machado, que ministrou uma palestra sobre planejamento 

tributário e abertura de empresas, e o gerente de manutenção da UTE-CBT, Laércio de 

Cristo de Souza, que apresentou ferramentas práticas de planejamento. 
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A Petrobras investirá até 23 milhões de 
reais em projetos sociais com ações de coleta e 
comercialização de óleos e gorduras residuais, 
como o óleo de cozinha usado. Serão 
selecionados três projetos para atuarem em São 
Paulo e um projeto para a Bahia. Os projetos 
serão escolhidos por meio de seleção pública em 
alguns municípios próximos a refinarias da 
Petrobras e usinas da Petrobras 
Biocombustíveis.

SUSTENTABILIDADE

Petrobras investirá em projetos de coleta de óleos e 
gorduras residuais

O prazo para inscrições de propostas é até o dia 
03 de julho de 2026. Podem participar entidades 
privadas sem fins lucrativos que componham a 
sociedade civil, legalmente constituídas e que 
tenham experiência na coleta de resíduos. As 
propostas devem ser feitas na página da Seleção 
Pública 2026 no site da 
Petrobras: https://petrobras.com.br/sustentabil
idade/selecoes-publicas. A previsão é que o 
resultado seja anunciado no final deste ano.

A Petrobras abriu inscrições para a segunda edição da Seleção Petrobras de Jornalismo, programa 
que oferece incentivo financeiro a jornalistas de todo o país para a produção e publicação em 
veículos de imprensa de reportagens em áudio, vídeo e texto. Ao todo, serão concedidas 15 bolsas 
no valor de R$20 mil cada, totalizando R$ 300 mil em investimento. As inscrições podem ser feitas 
até o dia 6 de julho de 2026.

PARA MAIS INFORMAÇÕES, 

CLIQUE AQUI

Nesta edição, o tema é Ciência e Energias do Futuro, 
com foco em projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e 
Inovação sobre novas fontes de energia, transição 
energética justa, combustíveis sustentáveis e demais 
tecnologias pioneiras ligadas ao setor energético. 

Seleção de Jornalismo com bolsas de R$ 20 mil

https://petrobras.com.br/sustentabilidade/selecoes-publicas
https://petrobras.com.br/sustentabilidade/selecoes-publicas
https://petrobras.com.br/sustentabilidade/selecoes-publicas
https://petrobras.com.br/sustentabilidade/selecoes-publicas
https://petrobras.com.br/sustentabilidade/selecoes-publicas
https://agencia.petrobras.com.br/selecao
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