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1. OBJETIVO

Estabelecer procedimentos para a condugao de Processo Administrativo de Responsabilizagao
de Pessoas Juridicas (PAR) pela pratica de ilicitos contra a Petrobras e as empresas do
Sistema Petrobras, bem como definir orientagbes para sua realizagao.

2. APLICAGAO

Este padrao aplica-se a Petroleo Brasileiro S.A. — Petrobras.

3. DESCRICAO

3.1. Premissas e Requisitos do Processo

3.1.1. Processos Administrativos de Responsabilizacdo nas empresas do Sistema
Petrobras

Os Processos Administrativos de Responsabilizacdo de Pessoas Juridicas das empresas do
Sistema Petrobras, cujas atribuicdes tenham sido delegadas a Corregedoria-Geral da Petrobras,
serdo executados conforme este procedimento, respeitadas as respectivas particularidades
empresariais.

3.1.2. Fundamentacgao Legal

A Lei 12.846/2013, conhecida como Lei Anticorrupgcao, LAC, disciplinou o PAR para ilicitos
previstos no art. 5°, cometidos no interesse ou beneficio, exclusivo ou ndo, contra a
Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, incluindo a Petrobras e suas subsidiarias.
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O PAR segue os principios gerais da Administragdo Publica, com destaque para o devido
processo legal, o direito a ampla defesa e ao contraditério das pessoas juridicas acusadas, o
formalismo moderado e a motivagao.

Seu rito procedimental esta fundamentado nos artigos 8° a 15 da LAC, no Decreto n°
11.129/2022, bem como na Instrugdo Normativa CGU 13/2019. Subsidiariamente, no caso de
omissao desses dispositivos, aplicam-se as disposi¢des da Lei n°® 9.784/1999.

A Controladoria-Geral da Unido (CGU) possui competéncia concorrente para instaurar e julgar o
PAR, podendo avocar o processo para exame de sua regularidade, corrigir seu andamento ou
avaliar o caso concreto visando a celebragdo de Termo de Compromisso, previsto na Portaria
Normativa CGU 155/2024.

3.1.3. Ressarcimento de Danos ou Prejuizos Causados

O processamento do PAR nao interfere na instauragao ou prosseguimento de outros processos
administrativos especificos para apuragdo de causa de rescisdo ou nulidade de contrato,
responsabilidade civil ou ocorréncia de danos e/ou prejuizos a Petrobras ou as empresas do
Sistema Petrobras pelos fatos apurados no PAR.

O pagamento da multa aplicada no ambito do PAR ndo exime a pessoa juridica da
responsabilidade de reparar todo e qualquer dano e/ou prejuizo financeiro causado as empresas
do Sistema Petrobras lesadas.

3.1.4. Disposigoes acerca da privacidade e protecao de dados pessoais

Caso o processo contenha dados pessoais ou sensiveis, deve-se observar a confidencialidade,
o nivel de protegao e o acesso adequado, conforme a Lei 13.709/2018, Lei Geral de Protegao
de Dados (LGPD).

3.1.5. Impedimentos
A Autoridade Instauradora e os membros das Comissdes devem observar as normas legais e
internas que impeg¢am sua atuacédo no PAR.

Fica impedido de atuar no PAR quem:

a. Tenha interesse direto ou indireto no feito;

b. Tenha participado ou participe em outro processo administrativo ou judicial como perito,
testemunha ou representante legal dos sujeitos passivos do PAR, seus socios,
administradores ou respectivos cénjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau;

c. Esteja litigando judicial ou administrativamente com os sujeitos passivos do PAR, seus
socios, administradores ou respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro
grau;

d. Seja cOnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau dos socios e administradores
dos sujeitos passivos do PAR;

e. Seja amigo intimo ou notdrio desafeto dos sécios e administradores dos sujeitos passivos
do PAR, ou de seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau;

f. Seja credor ou devedor dos sujeitos passivos do PAR, seus socios, administradores ou
respectivos cénjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau;
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g. Esteja em qualquer situagdo que possa configurar conflito de interesses.

Em caso de ocorréncia de impedimento, a Autoridade Instauradora e os membros das
Comissodes devem formalizar o impedimento e abster-se de atuar.

Os membros das comissdes de PAR devem formalizar o impedimento a Autoridade Instauradora
para avaliacdo e eventual substituicdo. Da mesma forma, a Autoridade Instauradora deve
formalizar seu impedimento e designar a Gerente Executiva de Conformidade para exercer a
respectiva atribuicido nos processos da Petrobras.

Para os processos administrativos das Empresas do Sistema, tal atribuicdo € designada a
autoridade competente especifica delegada de cada empresa.

3.1.6. Orientagoes Gerais

O PAR, enquanto estiver em curso, deve ser classificado como confidencial. Apds a publicagao
da decisao final no Diario Oficial da Unido (DOU) e a notificagcdo das pessoas juridicas, os
documentos e informacdes constantes no processo, independentemente da classificagao inicial,
podem ser reclassificados para “publico”, exceto os documentos ou dados resguardados por
sigilo previsto em lei ou por segredo de justica.

O direito de acesso aos documentos e informagdes constantes no PAR deve ser assegurado a
qualquer pessoa apos o encerramento do processo, resguardadas as restricdes legais. As
informacdes sigilosas constantes nos autos devem ser tarjadas, conforme legislagcao especifica.

Para fins da LAC, os atos lesivos prescrevem em cinco anos a partir da ciéncia da infragdo ou
do dia em que tiver cessado a sua ocorréncia, em caso de infragao continuada. Para fins da Lei
13.303/2016, conhecida como Lei das Estatais, requlamentada na Companhia pelo Regulamento
de Licitagdes e Contratos da Petrobras (RLCP), os ilicitos comuns prescrevem em 5 (cinco) anos
a partir da data da ocorréncia do fato.

Aplicam-se aos PAR as seguintes normas: Lei n° 12.846/2013, Decreto n° 11.129/2022,
Instrucdo Normativa CGU n°® 13/2019 e Portaria CGU n° 3.032/2025. Na auséncia de disposicoes
especificas nessas normas, utilizam-se, de forma subsidiaria, as regras da Lei Federal n°
9.784/1999 e n° 13.105/2015.

Deve ser assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditério as pessoas juridicas
processadas no PAR, conforme previsto no art. 5°, inciso LV, da Constituicdo Federal, no artigo
2°, caput, e no artigo 3°, inciso I, da Lei n® 9.784/19909.

Recomenda-se a adogao dos instrumentos elaborados pela Controladoria-Geral da Unido, tais
como: o Manual de Responsabilizagdo de Entes Privados, o Banco de Precedentes, o
Repositério de Entendimentos, o Guia de Identificagcdo e Quantificacdo da Vantagem Auferida, a
Calculadora Eletrénica para apuracéo da multa prevista na Lei n° 12.846/13 e o Guia Sugestivo
de Escalonamento das Circunstancias Agravantes e Atenuantes.
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Quando a pessoa juridica for utilizada com abuso de direito, para facilitar, encobrir ou dissimular
a pratica de atos lesivos ou provocar confusédo patrimonial, a Autoridade Instauradora, de oficio
ou mediante sugestdo da Comissdo do PAR, pode decidir pela desconsideragdo da
personalidade juridica, incluindo administradores e sécios com poderes de administragdo no polo
passivo do processo administrativo.

Devem ser mantidos registros do PAR pelo prazo legal minimo de dez anos apds seu
encerramento, ressalvadas as hipoteses de judicializagao dos fatos objeto do PAR.

A Autoridade Instauradora do PAR na Petrobras deve reportar periodicamente a Presidéncia da
Companhia e/ou ao Gabinete da Presidéncia (GAPRE) os atos praticados decorrentes da
delegacéao das atribui¢des relacionadas a instauragdo do PAR e ao arquivamento dos casos nao
enquadrados na LAC.

3.2. Fluxo de Atividades do Processo
O fluxograma do processo de Gestdo do PAR de Pessoas Juridicas esta disponivel no Anexo A
deste documento.

Gerir PAR de Pessoas Juridicas

3.3. Autoridades e Responsabilidades:
Compete a/ao:

3.31. Forgca de Trabalho Petrobras e Empresas do Sistema:
a. Registrar, ao tomar conhecimento, eventual pratica de ilicitos cometidos pelas
pessoas juridicas contra as respectivas Companhias no Canal de Denuncia -
https://www.contatoseguro.com.br/petrobras.

3.3.2. Unidades Organizacionais da Petrobras e Empresas do Sistema:
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a. Reportar a Corregedoria-Geral da Petrobras a ocorréncia de ilicitos, em tese
enquadraveis nas hipoteses do art. 5° da LAC, praticados por pessoas juridicas contra
a Petrobras, por meio do CSP — Catalogo de Servigos Petrobras: "PAR: Comunicagao
de ilicitos cometidos por Pessoas Juridicas contra Petrobras e Empresas do Sistema".

3.3.3. Unidades de Investigacao da Corregedoria-Geral da Petrobras:

a. Registrar a ocorréncia de ilicito, em tese enquadravel nas hipéteses do art. 5° da LAC,
praticado por pessoas juridicas contra a Petrobras, resultado das apuragbes de
incidente de conformidade, por meio do CSP — Catalogo de Servigos Petrobras: "PAR:
Comunicagao de ilicitos cometidos por Pessoas Juridicas contra Petrobras e
Empresas do Sistema".

3.3.4. Unidade CORREGEDORIA/ADMIS - Admissibilidade de PAR da Corregedoria-
Geral da Petrobras:

a. Realizar as analises de admissibilidade de PAR para fins de instauracéo do processo
administrativo ou de arquivamento;
b. Subsidiar a Autoridade Instauradora quanto ao arquivamento dos casos nao

enquadraveis na Lei n°® 12.846/2013.

3.3.5. Unidade n CORREGEDORIA/PAR-TCE - Processo Administrativo de
Responsabilizagdo e Tomada de Contas Especial da Corregedoria-Geral da
Petrobras:

a. Realizar a gestdo dos casos passiveis de instauragao de PAR;

b. Subsidiar a Autoridade Instauradora acerca do PAR,;

C. Realizar a interface com as Unidades Organizacionais da Petrobras, Comités e
Colegiados.

3.3.6. Corregedor-Geral da Petrobras:

a. Realizar o juizo de admissibilidade dos fatos para decidir sobre a instauragao do PAR
ou o arquivamento da matéria;

b. Instaurar o PAR;

C. Arquivar os casos n&o enquadrados na Lei n° 12.846/2013;

d. Realizar eventual recondugdo ou designacdo de novos membros da comissao do
PAR;

e. Decidir sobre recursos apresentados pelas pessoas juridicas decorrentes de
indeferimentos proferidos pelas comissdes processantes do PAR;

f. Decidir pela suspensao cautelar do ato, contrato, processo ou procedimento objeto do
PAR;

g. Decidir, de forma conjunta, pela aplicagao de medida cautelar de suspensao do direito

da pessoa juridica de participar de licitagdo e de contratar com a Petrobras ou com as
Empresas do Sistema, quando delegado.

3.3.7. Comissao Processante do PAR:
a. Conduzir o PAR, a luz das normas vigentes;
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b. Propor a Autoridade Instauradora a aplicacdo de medida cautelar de suspensao
cautelar do ato, contrato, processo ou procedimento objeto do PAR;
C. Propor a Autoridade Instauradora a aplicagdo de medida cautelar de suspenséo do

direito da pessoa juridica de participar de licitagdo e de contratar com a Petrobras ou
com empresas do Sistema, quando houver delegagéao;
d. Elaborar o Relatério Final de PAR.

3.3.8. Unidade JURIDICO de Conformidade da Petrobras:

a. Emitir assessoria juridica acerca da regularidade processual e do mérito do processo
administrativo, bem como da proporcionalidade das sangdes sugeridas e da
dosimetria, conforme os critérios legais definidos;

b. Encaminhar os autos dos PAR ao Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro,
conforme art. 15 da LAC.

3.3.9. Unidade SUPRIMENTOS/RMF/DQF — Unidade de Suprimentos, Relacionamento
com o Mercado Fornecedor, Sustentabilidade, Gestao de Riscos, Solugées
Digitais e Analiticas de Suprimentos Desempenho e Qualificagcao de
Fornecedores

a. Prestar informagdes acerca de eventuais impactos no mercado fornecedor da
Petrobras, a fim de subsidiar a decisdo da Autoridade Julgadora, nos casos em que
houver proposta de responsabilizagdo da pessoa juridica processada, com aplicagéo
de sancao de suspensao de participagao em licitagdo, impedimento de contratar com
a Companhia e suspensao ou impedimento de inscricdo cadastral, prevista no MPC
ou RLCP.

3.3.10. Comité de Integridade da Petrobras - de forma colegiada:

a. Julgar os PAR conduzidos pela Corregedoria-Geral da Petrobras;
b. Decidir sobre os pedidos de reconsideragéo apresentados pelas pessoas juridicas;
C. Decidir sobre os recursos apresentados pelas pessoas juridicas relacionados a

suspensao cautelar do ato, contrato, processo ou procedimento objeto do PAR e a
suspensao do direito de participar de licitacdo e de contratar com a Petrobras ou com
Empresas do Sistema.

3.3.11.  Gerente Executivo de SUPRIMENTOS da Petrobras:

a. Decidir, de forma conjunta, pela aplicacdo de medida cautelar de suspensao do direito
da pessoa juridica de participar de licitagdo e de contratar com a Petrobras e com
Empresas do Sistema, quando delegado.

3.3.12. Gerente Executiva de Conformidade da Petrobras - CONF:

a. Atuar como Autoridade Instauradora do PAR na Petrobras e nas Empresas do Sistema
nos casos especificos em que o Corregedor-Geral da Petrobras estiver impedido ou
conflitado, cujas atribuicdes sao previstas no item 3.3.6.
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3.3.13. Equipe Técnica de Due Diligence de Integridade da Geréncia Executiva de
Conformidade da Petrobras: - CONF

a. Realizar avaliagao do programa de integridade da pessoa juridica processada no PAR,
quando da apresentacao dos documentos para tal finalidade.

3.3.14. FINANCAS - Unidade de Cobranga da Petrobras:

a. Emitir boletos de cobrangas das multas aplicadas no PAR,;
b. Realizar cobranca das multas vencidas;
C. Realizar avaliagdo econémico-financeira e negociagbes, caso as pessoas juridicas

sancionadas no PAR com multa pecuniaria proponham regularizagao de débito por
parcelamento.

3.3.15. Unidade OUVIDORIA-GERAL da Petrobras:

a. Realizar o monitoramento dos protocolos de PAR;

b. Realizar a gestao do Portal da Transparéncia da Petrobras.
3.4. Detalhamento das atividades do processo

3.4.1. Identificar e comunicar ilicitos enquadraveis ao PAR

Os ilicitos identificados pelas Unidades Organizacionais da Petrobras, em tese, enquadraveis
dentre as hipdteses do art. 5° da LAC, devem ser reportados a Corregedoria-Geral da Petrobras,
por meio do CSP — Catalogo de Servigos Petrobras: "PAR: Comunicacao de ilicitos cometidos
por Pessoas Juridicas contra Petrobras e Empresas do Sistema".

Os resultados das apuragdes de incidentes de conformidade, realizados pelas Unidades de
Investigagdo da Corregedoria-Geral da Petrobras, CORREGEDORIA/IC, que contenham
recomendacao para avaliacdo de PAR, também devem ser reportados por meio do CSP,
diretamente para a area técnica especializada, a fim de realizar as analises de admissibilidade
pertinentes.

Todos os documentos e informagdes necessarios para subsidiar as analises de admissibilidade
e do processo administrativo devem ser encaminhados, de forma organizada.

Ao empresario individual ndo é aplicavel o PAR. Dessa forma, as ocorréncias de ilicitos
relacionadas a esse tipo societario (cédigo da natureza juridica informado no CNPJ 213-5) devem
ser tratadas por meio de CAASE, nos termos do procedimento interno especifico.

3.4.2. Realizar analises de admissibilidade de PAR
As analises de admissibilidade sao realizadas na Petrobras pela Unidade de admissibilidade de

PAR da Corregedoria-Geral da Petrobras, CORREGEDORIA/ADMIS, nos termos do Decreto
11.129/2022, da Instrugdo Normativa CGU 13/2019 e respectivas alteragbes, e demais normas
e/ou orientacdes emanadas pela CGU.
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A conclusdo das analises de admissibilidade pela instauracdo do PAR deve ser submetida a
Unidade de Processo Administrativo de Responsabilizagcdo e Tomada de Contas Especial da
Corregedoria-Geral da Petrobras, CORREGEDORIA/PAR-TCE, a fim de realizar o tratamento do
caso e subsidiar a Autoridade Instauradora quanto a instauragao do processo administrativo.

3.4.3. Arquivar protocolo e comunicar a decisao
Os casos cujas analises de admissibilidade indicarem o arquivamento devem ser submetidos

pela CORREGEDORIA/ADMIS a Autoridade Instauradora a fim de realizar seu juizo quanto a
decisdo de arquiva-los.

A decisdo pelo arquivamento deve ser comunicada a OUVIDORIA-GERAL e a Unidade
Organizacional demandante, a qual deve avaliar a pertinéncia de adogado de outras medidas
administrativas internas, se couber.

3.4.4. Realizar Investigagao Preliminar de PAR
Quando da necessidade de apuracao de indicios de autoria e materialidade de eventual ilicito,

antes da instauracao do PAR, recomenda-se a abertura da Investigacao Preliminar (IP), prevista
no inciso | do art. 3° do Decreto 11.129/2022, ou da Investigagcao Preliminar Sumaria (IPS),
prevista no art. 40 da Portaria Normativa CGU n°® 27/2022.

As admissibilidades cujos resultados indicarem a necessidade de Investigagao Preliminar (IP) ou
Investigagdo Preliminar Sumaria (IPS) sdo encaminhadas pela CORREGEDORIA/ADMIS a
Unidade de Investigacdo da Corregedoria-Geral, CORREGEDORIA/IC, para realiza-la nos
termos do procedimento interno PP-2CGP-00003 — GERIR INVESTIGACOES DO SISTEMA DE
INTEGRIDADE.

O resultado da IP/IPS deve ser encaminhado a CORREGEDORIA/ADMIS, que realizara seu
tratamento e posteriormente o submetera a CORREGEDORIA/PAR-TCE, juntamente com a
admissibilidade concluida, com recomendacéao de instauragcdo do processo administrativo.

3.4.5. Instaurar o PAR e designhar Comissao
A Autoridade Instauradora, fundamentada no resultado da admissibilidade, realizara seu juizo

acerca da abertura do processo administrativo.

A instauracao do PAR sera efetivada por meio da emissao do documento eletrénico no qual a
Autoridade Instauradora designara a equipe técnica que compora a Comissao do processo
administrativo e estabelecera o prazo para a realizag¢ao dos trabalhos.

A Comissdao do PAR deve ser formada por, no minimo, dois empregados lotados

preferencialmente na CORREGEDORIA-GERAL da Petrobras, sendo um deles designado para
exercer a atividade de coordenacgao do processo.
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Aidentificacdo do processo € composta por: cdédigo do PAR e cdédigo da Companhia processante;
numero sequencial do processo; numero do protocolo (Ouvidoria-Geral ou CSP) e ano da
instauracao do processo administrativo.

Exemplo:
Cédigo N° Cédigo Ano
Processo | Sequencial | Protocolo | Instauragao
PAR-PB 001 12345 2026
PAR-PBIO 002 54321 2026

PAR-PB: Processo Administrativo de Responsabilizagéo da Petrobras
PAR-PBio: Processo Administrativo de Responsabilizagdo da Petrobras Biocombustivel

3.4.6. Executar o PAR
Ap0s instaurado, o processo administrativo deve ser publicado no Diario Oficial da Unido (DOU)

e registrado no Sistema Correcional da Controladoria-Geral da Unidao, o CGU-PJ.

As pessoas juridicas processadas no PAR devem ser notificadas e comunicadas sobre:
i a instauragao do processo administrativo;
ii. os fatos a elas imputados, com o respectivo enquadramento legal, além de outras
informagdes que a Comissao julgar necessarias e suficientes para comprovacgao;
ii. a oportunidade para especificar eventuais provas que pretenda produzir;
iv. o prazo de 30 (trinta) dias para manifestagéo.

Ainda, a Comissao deve solicitar as pessoas juridicas processadas no PAR:

a. suas demonstragdes financeiras;

b. documentos relativos a existéncia e ao funcionamento do seu programa de integridade,
incluidos o Relatério de Perfil e o Relatério de Conformidade preenchidos;

c. indicagao dos seus representantes legais, com os respectivos documentos comprobatorios.

Apos a habilitacdo dos representantes legais, a Comissdao do PAR disponibilizara os autos
processuais as pessoas juridicas processadas.

A Comissao deve assegurar que as pessoas juridicas sejam notificadas sobre a instauragao do
PAR, por e-mail, Aviso de Recebimento dos Correios (AR), preposto ou publicagdo por edital no
DOU e na pagina da internet da Petrobras ou da Empresa do Sistema.

A Comisséo podera produzir novas provas, caso julgue necessario, mas para isso, devera:
i. intimar as pessoas juridicas processadas para se manifestarem, no prazo de 10 (dez)
dias, caso tais provas nao justifiquem a alteracéo da indiciagao inicial; ou

ii. lavrar nova indiciagdo ou indiciagdo complementar, caso as novas provas juntadas aos

autos justifiquem alteragdes na indiciagao inicial, devendo intima-las para apresentarem
nova defesa, no prazo de 30 (trinta) dias.
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A fase de instrucédo do processo administrativo deve ser conduzida pela Comissédo do PAR, que
pode se utilizar de todos os meios probatérios admitidos em lei e realizar quaisquer diligéncias
necessarias a elucidacao dos fatos.

Os atos processuais podem ser realizados por meio de videoconferéncia ou outro recurso
tecnoldgico de transmissao de sons e imagens em tempo real, assegurado o direito a ampla
defesa e ao contraditorio.

E admitida a interposicdo de recurso pelas pessoas juridicas processadas, sem efeito
suspensivo, a Autoridade Instauradora acerca de decisdes proferidas pelas Comissdes
processantes no curso dos PAR, no prazo de 10 (dez) dias.

Caso haja interposigéo do recurso pelas pessoas juridicas processadas, a Comissao deve avaliar
se reconsidera sua decisao e, caso negativo, encaminha-lo a Autoridade Instauradora.

Prorrogacao do Processo Administrativo
Caso o coordenador da Comissao constate que o prazo remanescente do processo nao é

suficiente para finalizagao dos trabalhos, deve formalizar seu pedido de prorrogac¢ao a Autoridade
Instauradora do PAR, mediante fundamentos e justificativas do ato.

Avaliacado do Programa de Integridade

A avaliagdo do programa de integridade deve seguir a metodologia de analise proposta no
Manual Pratico de Avaliagado de Programa de Integridade em PAR, da CGU, e respectivo adendo
ou eventuais outras orientacdes, guias ou manuais publicados pelo Orgdo, e ser refletida na
Planilha de Avaliagao especifica que deve ser juntada aos autos processuais.

Caso a pessoa juridica processada apresente documentos referentes a existéncia e ao
funcionamento do seu programa de integridade, estes somente serdo avaliados caso sejam
apresentados o Relatério de Perfil e o de Conformidade, de acordo com o art. 2° da Portaria CGU
909/2015.

As informacbdes e os documentos que subsidiam as avaliagbes podem ser apresentados,
preferencialmente, até o encerramento da fase de instrugdo do PAR e, neste caso, a Comissao
processante deve indicar expressamente a pessoa juridica processada e intima-la do prazo limite
para a juntada da documentacéo correlata.

Caso seja requerida pela pessoa juridica processada ou quando a Comissao processante
entender pertinente, deve ser conferida possibilidade de atualizagdo das informagdes sobre seu

programa de integridade.

Neste caso, a Comissdo processante devera notifica-la, fixando prazo adequado para
complementagao/atualizacédo das informagdes anteriormente prestadas no processo.
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As avaliagbes dos programas de integridade das pessoas juridicas no ambito do PAR sao
realizadas pela equipe técnica de Due Diligence de Integridade da Geréncia Executiva de
Conformidade da Petrobras, CONF/GRC/GRT.

Cabe a Comissao do PAR avaliar seu resultado e, caso esteja de acordo, indicar no Relatério
Final eventual percentual de reducdo de multa, com os respectivos fundamentos. Eventuais
discordancias sobre o percentual indicado na planilha de avaliagdo devem ser justificadas no
Relat6rio Final.

Aplicacdo de Medida Cautelar

A Comissao do PAR pode propor, de forma justificada, as autoridades competentes, a adogao
de medidas cautelares administrativas necessarias a defesa dos interesses da Petrobras, a
garantia do pagamento da multa ou da reparagao integral do dano, ou a suspenséao de atos,
contratos, processos ou procedimentos objeto de apuragdo no PAR, desde que presentes
elementos minimos de autoria e materialidade do suposto ilicito e risco iminente a Companhia.

As Unidades Organizacionais que identificarem ilicitos enquadraveis nas hipoteses previstas no
art. 5° da LAC, com risco iminente de dano a Companhia, devem submeter a Corregedoria-Geral
da Petrobras pedido de avaliagdo quanto a aplicacdo de medida cautelar de suspensao do direito
de participar de licitacdo e de contratar com a Petrobras ou com as Empresas do Sistema,
fundamentado por elementos que configurem o fumus boni iuris, isto €, evidéncias minimas
quanto a existéncia de indicios de autoria e materialidade do ilicito, e as justificativas que
atendam aos requisitos do perigo da demora, o periculum in mora, isto €, os motivos que
justifiquem a necessidade da aplicagao imediata e excepcional da cautelar.

Para tanto, é necessario que sejam apresentados os riscos iminentes a Petrobras, decorrentes
da situagao narrada, como p.ex. operacional, econémico, financeiro, de integridade e de SMS.

Caso a medida cautelar seja aplicada, admite-se recurso interposto pela pessoa juridica
processada, sem efeito suspensivo. As autoridades competentes devem avaliar a
reconsideracdo da decisdo. Se reformada, a Comissdao do PAR deve comunicar a parte
interessada e adotar providéncias para reverter os efeitos da cautelar. Se mantida, o recurso
sera submetido a Autoridade Julgadora do PAR, o Comité de Integridade (Cl), que podera
reformar ou manter a decisao.

A decisao sobre a proposta de suspensao cautelar do ato, contrato, processo ou procedimento
objeto do PAR compete ao Corregedor-Geral da Petrobras, individualmente, conforme
delegagcdo. No caso de proposta de suspensao do direito da pessoa juridica de participar de
licitacdo e de celebrar contratos com a Petrobras, a decisdo cabera ao Corregedor-Geral e ao
Gerente Executivo de Suprimentos, de forma conjunta.

Para as Empresas do Sistema, tal decisdo cabera ao Corregedor-Geral da Petrobras e a
autoridade competente especifica delegada de cada empresa, de forma conjunta.
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Apuracao Conjunta de infragcdes as normas de licitacdo e a LAC

Os atos considerados infracdo administrativa as normas de licitacdes e contratos da Petrobras e
das Empresas do Sistema, que também sejam tipificados como atos lesivos pela LAC, devem
ser apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, seguindo o rito procedimental do
PAR.

Nos casos em que houver procedimento administrativo interno de CAASE né&o concluido, e
houver orientacdo da Unidade Organizacional do JURIDICO para seu arquivamento, visando &
adequacao ao procedimento do PAR por tratar-se de ilicito previsto no artigo 5° da LAC, o
encerramento deve ser realizado pela autoridade competente que constituiu o processo. Dessa
forma, o ilicito sera apurado conjuntamente nos autos do PAR, conforme o artigo 16 do Decreto
11.129/2022.

Os processos que apurarem, de forma conjunta, fatos enquadraveis como infragdes ao Decreto
2.745/1998, disciplinado pelo Manual da Petrobras para Contratacdo MPC, e/ou a Lei
13.303/2016, disciplinada pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos Petrobras RLCP, também
serédo julgados pelo Comité de Integridade (Cl), nos termos da delegacgéao.

3.4.7. Elaborar o Relatério Final do PAR

Apo6s a conclusao dos trabalhos de apuragao e analise, a Comissao deve elaborar o Relatério
Final, contendo: as imputagdes atribuidas as pessoas juridicas processadas; descri¢ao dos fatos
apurados; provas produzidas; argumentos de defesa apresentados e respectiva andlise;
conclusao fundamentada quanto a proposta de responsabilizacao ou nao; eventuais sancoes a
serem aplicadas, com indicacdo da dosimetria, ou arquivamento do processo; apontamento de
indicios de dano a Petrobras sujeito a reparagdo, quando cabivel, e recomendagao de
encaminhamento do processo ao Ministério Publico, conforme o artigo 15 da LAC.

Concluido o Relatério, deve ser formalizado o termo de encerramento dos trabalhos da Comissao
processante e submetido a pessoa juridica processada.

3.4.8. Encaminhar o Relatério Final e os autos processuais atualizados as pessoas
juridicas processadas
ApoOs a conclusdo do Relatério Final, a Comissdo deve encaminha-lo a pessoa juridica

processada, juntamente com os autos processuais atualizados e o oficio de intimacao,
comunicando o encerramento dos trabalhos e a respectiva desconstituicao, além do prazo de 10
(dez) dias corridos para manifestagao.

3.4.9. Solicitar parecer juridico e avaliagdao de mercado
Apds manifestagdo da pessoa juridica processada, deve ser solicitada assessoria juridica acerca

da regularidade processual, do mérito do processo administrativo, da proporcionalidade das
sancgodes sugeridas pela Comissdo do PAR, bem como da dosimetria, conforme os critérios legais
definidos, ou mesmo acerca do arquivamento do PAR.
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Adicionalmente, nos processos em que houver proposta de responsabilizagdo da pessoa juridica
processada, com aplicagdo de sangao de suspensao de participagdo em licitagdo, impedimento
de contratar com a Companhia e suspensao ou impedimento de inscricdo cadastral, conforme
previsto no MPC ou RLCP, deve ser solicitado a Unidade de Suprimentos da Petrobras,
SUPRIMENTOS/RMF/DQF, avaliagdo de eventuais impactos no mercado fornecedor da
Companhia, a fim de subsidiar a decisdo da Autoridade Julgadora.

3.4.10. Encaminhar o PAR a Autoridade Julgadora
O processo administrativo deve ser submetido ao Comité de Integridade (Cl), juntamente com o

parecer juridico, a manifestacdo da pessoa juridica processada, se houver, e a avaliagao de
impacto no mercado da Petrobras, se aplicavel, para julgamento. No mesmo ato de submissao,
a Autoridade Instauradora é notificada acerca do encaminhamento do processo administrativo
ao julgamento.

3.4.11. Realizar julgamento do PAR
O julgamento do PAR da Petrobras é realizado pelo Comité de Integridade (Cl), de forma

colegiada, conforme previsto em seu Regimento Interno.

Da decisdo administrativa condenatdria, cabe pedido de reconsideragdo pela pessoa juridica
processada, com efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da data da
publicacao da decisdo no DOU.

Caso a pessoa juridica processada n&o apresente pedido de reconsideragéao, tera o prazo de 30
(trinta) dias corridos, contados do fim do prazo para apresentacdo do referido pedido, para
cumprir as sangdes aplicadas.

Se houver pedido de reconsideragao, a CORREGEDORIA/PAR-TCE o recebera e o submetera
a Autoridade Julgadora do PAR.

O pedido de reconsideracdo mantera efeito suspensivo até a decisao final do Comité de
Integridade.

A manifestacédo do Cl acerca do pedido de reconsideragao ou recurso deve ser encaminhada a
CORREGEDORIA/PAR-TCE. Tal manifestacdo é publicada no DOU, na forma de extrato, e
posteriormente encaminhada para intimagao da pessoa juridica.

Mantida a decisdo administrativa sancionadora, sera concedido a pessoa juridica processada o
prazo de 30 (trinta) dias para cumprimento das sang¢des impostas, contados da data da
publicagao da nova decisdo no DOU.

3.412. Realizar recondugao ou designacao de novos membros da Comissao do PAR

Caso o Comité de Integridade delibere pela realizagdo de diligéncias adicionais no d&mbito do
PAR, a CORREGEDORIA/PAR-TCE deve elaborar minuta do documento eletrénico, na
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ferramenta ServiceNow, reconduzindo a Comissao processante ou designando novos membros,
propondo novo prazo para realizagao dos trabalhos, e submeté-la a Autoridade Instauradora para
apreciagao e aprovagao.

3.4.13. Comunicar o resultado do julgamento do PAR e informar sobre o pedido de
reconsideragao
Apoés publicagao no DOU da decisdo do PAR, na forma de extrato, a CORREGEDORIA/PAR-

TCE deve comunicar as pessoas juridicas processadas o resultado do processo e o prazo de 10
(dez) dias corridos para manifestacédo, em sede de pedido de reconsideragado, que deve ser
encaminhado para decisao do Comité de Integridade.

3.414. Comunicar a decisdo do pedido de reconsideragdao do PAR ou resultado do
processo
A CORREGEDORIA/PAR-TCE deve comunicar formalmente as pessoas juridicas processadas

o resultado final do processo, informando o prazo para cumprimento das san¢des, quando
aplicavel. Caso nao haja apresentagao de pedido de reconsideragao, ou se o PAR for arquivado,
a comunicacao devera ocorrer apos o término do prazo para manifestacao.

3.4.15. Encerrar o PAR
Ap0s a intimagao final das pessoas juridicas processadas e o transito em julgado administrativo,

a CORREGEDORIA/PAR-TCE deve registrar o encerramento no Sistema CGU-PJ e no Portal
da Transparéncia da Petrobras.

O encerramento do processo deve ser comunicado a OUVIDORIA-GERAL e as Unidades
Organizacionais demandantes e relacionadas. Em caso de aplicagdo de sangao prevista na
Lei 13.303/2016, como adverténcia ou suspensdo, a CORREGEDORIA/PAR-TCE comunicara a
Unidade de SUPRIMENTOS para eventuais desdobramentos internos.

Os autos do PAR atualizados devem ser disponibilizados ao JURIDICO para encaminhamento
ao Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, conforme art. 15 da LAC.

Os PAR cujos resultados confirmem a ocorréncia de fraude documental relacionada a atividades
reguladas por Conselhos de Classe Profissionais devem ser encaminhados as respectivas
entidades para conhecimento e eventuais providéncias.

O compartilhamento de documentos do PAR com o publico externo deve observar as restricdes
previstas nas Leis n°® 13.709/2018 (LGPD), n°® 5.172/1966 (CTN) e n°® 12.527/2011 (LAI).

3.4.16. Monitorar o cumprimento das sangoes
A Corregedoria/PAR-TCE deve, periodicamente, solicitar a area financeira da Petrobras

informacgdes sobre 0 montante recebido a titulo de multa do PAR, para acompanhamento do
cumprimento das sang¢des pecuniarias aplicadas.
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Caso a pessoa juridica sancionada proponha regularizagao do débito por meio de parcelamento,
a Unidade de Cobranga da Petrobras - FINANCAS - devera realizar a avaliagdo econémico-
financeira e negociagdes, conforme o procedimento interno previsto na Companhia.

Eventuais propostas de acordo das pessoas juridicas deverao ser aprovadas pelas autoridades
competentes de FINANCAS e da Corregedoria-Geral da Petrobras, conforme limites de
competéncia previstos internamente na Companhia.

Apos o cumprimento das sangdes de multa pecuniaria e de publicagdo extraordinaria da decisao
(art. 6° da LAC), o Sistema CGU-PJ e o Portal da Transparéncia da Petrobras devem ser
atualizados.

No caso de sang¢des de suspensao de participacdo em licitagao, impedimento de contratar ou de
inscrigao cadastral, ao término do prazo, o registro no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas (CEIS) sera baixado automaticamente pelo sistema correcional da CGU.

A pessoa juridica sancionada no PAR, transitado em julgado administrativo, com penalidade
vigente no CEIS, podera apresentar requerimento para avaliagdo acerca da celebragdao do Termo
de Cessacao da Suspensio decorrente de Processo Administrativo de Responsabilizagao de
Pessoa Juridica — TCS/PAR, conforme condi¢des previstas na pagina eletrénica da Petrobras,
Compliance | Canal Fornecedor Petrobras.

4. REGISTROS
Identificagao Armazenamento Protecao Recuperagao Retenc¢a |Disposica
o o
Protocolo do |Eletrdnico: Catalogo de |Acesso ao Sistema por | Por meio do cédigo de | 10 anos | Sistema
PAR Servigo Petrobras chave e senha identificagdo do PAR Eletrénico
Documentos Eletrénico: Sharepoint | Acesso restrito aos Sharepoint 10 anos | Sistema
das CORREGEDORIA/PA empregados CORREGEDORIA/PA Eletrénico
Admissibilidade R-TCE CORREGEDORIA/PA R-TCE
s R-TCE
Autos do PAR | Eletrénico: Sharepoint | Acesso restrito aos Sharepoint 10 anos | Sistema
CORREGEDORIA/PA empregados CORREGEDORIA/PA Eletronico
R-TCE CORREGEDORIA/PA R-TCE
R-TCE

5. DEFINIGOES

Anonimizagcao - Utilizacdo de meios técnicos razoaveis e disponiveis no momento do
tratamento, por meio dos quais um dado perde a possibilidade de associagao, direta ou indireta,
a um individuo.
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Autoridade Instauradora - O CORREGEDOR-GERAL da Petrobras, autoridade competente
delegada pela autoridade maxima da Petrobras para instauragao dos Processos Administrativos
de Responsabilizagado de Pessoas Juridicas, pela pratica de ilicitos contra a Companhia. Nos
casos especificos em que 0 CORREGEDOR-GERAL for impedido de atuar, na forma da lei, as
atribuicbes a ele designadas ficam delegadas, conforme respectivos atos de delegagéo, ao
Gerente Executivo da Conformidade (CONF).

Autoridade Julgadora - Na Petrobras, o Comité de Integridade, de forma colegiada, autoridade
competente delegada por sua autoridade maxima para realizar o julgamento dos PAR e para
decidir sobre os pedidos de reconsideragao/recursos.

BDOC - Sigla para “Biblioteca de Documentos”. Solu¢do de armazenamento de dados em
nuvem, construida na plataforma SharePoint, em substituicdo ao drive “V”, também conhecido
como organograma ou pasta de rede da geréncia.

Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas CEIS - Banco de informagdes
mantido pela CGU, que tem como objetivo consolidar a relacdo das empresas e pessoas fisicas
que sofreram sancdes das quais decorra como efeito restricido ao direito de participar em
licitagbes ou de celebrar contratos com a Administragdo Publica.

Cadastro Nacional de Empresas Punidas CNEP - Banco de informacdes mantido pela CGU
no portal da transparéncia, que tem por objetivo consolidar a relagdo de empresas que sofreram
qualquer das punicdes previstas na Lei n° 12.846/2013.

Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas CEIS - Banco de informagdes
mantido pela CGU, que tem como objetivo consolidar a relacdo das empresas e pessoas fisicas
que sofreram sancdes das quais decorra como efeito restricido ao direito de participar em
licitagbes ou de celebrar contratos com a Administragdo Publica.

Cadastro Nacional de Empresas Punidas CNEP - Banco de informacdes mantido pela CGU
no portal da transparéncia, que tem por objetivo consolidar a relagdo de empresas que sofreram
qualquer das punig¢des previstas na Lei n°® 12.846/2013.

Canal de Denuncias da Petrobras - Servigco disponibilizado por empresa contratada,
especializada e independente, para que os publicos interno e externo relatem irregularidades
relacionadas as atividades empresariais da Petrobras e suas Participacbes Societarias, com
garantia de confidencialidade aos denunciantes.

Comissdo do PAR - Comissao composta por dois ou mais empregados, preferencialmente
lotados na Corregedoria-Geral da Petrobras, designada formalmente pela Autoridade
Instauradora, com a finalidade de conduzir o Processo Administrativo de Responsabilizagdo de
Pessoas Juridicas (PAR) e emitir relatorio conclusivo sobre os fatos apurados e eventual
responsabilidade da Pessoa Juridica, sugerindo de forma motivada as san¢des administrativas,
conforme Lei n°® 12.846/2013.
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Comissao para Analise de Aplicagcdo de Sangées CAASE - Comissdo permanente ou
especifica, criada pela Unidade Organizacional onde ocorreu o fato, com a finalidade de deliberar
sobre a aplicacao de sancdes administrativas a empresas fornecedoras de bens e servicos.

Comité de Integridade Cl - Org&o n&o estatutario de carater permanente, vinculado ao Conselho
de Administracdo da Petrobras, conforme o caso, que tem por finalidade definir, uniformizar e
acompanhar a aplicacao do sistema de consequéncia para seus empregados e para as Pessoas
Juridicas de seus relacionamentos, contribuindo para os seus processos de conformidade.

Controladoria-Geral da Unido CGU - Orgdo do Governo Federal responsavel por realizar
atividades relacionadas a defesa do patriménio publico e ao incremento da transparéncia da
gestao, por meio de agdes de controle interno, auditoria publica, correi¢do, prevengéo e combate
a corrupcao e ouvidoria.

Dado pessoal - Qualquer informacdo que identifique direta ou indiretamente uma pessoa
natural, como, por exemplo, nome, CPF, RG, endereco IP, n° de registro interno dentro da
organizacao, profissao, enderecgo de correio eletrénico, cargo, local de trabalho, foto e até mesmo
seus habitos de comportamento. Nao sido considerados dados pessoais quaisquer dados
relacionados a pessoas juridicas, como CNPJ, raz&o social, balancgo financeiro etc., quando néo
vinculados a uma pessoa natural.

Dado pessoal sensivel: qualquer dado pessoal que revele informagdes sobre origem racial ou
étnica, convicgao religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato ou a organizacéo de carater
religioso, filosofico ou politico, dado referente a saude ou a vida sexual, dado genético ou
biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural. Sdo dados que, por sua propria natureza,
podem representar maior risco aos direitos e liberdades do titular do dado. Portanto, carecem de
maior zelo e cuidados no ambito de seu tratamento, possuindo restrigdes legais nesse sentido.

Investigagao Preliminar (IP) e Investigacdao Preliminar Sumaria (IPS): Sdo procedimentos
formais, preparatorios, sigilosos e n&o punitivos, destinados a coleta de informacdes e
documentos para analise da existéncia de elementos de autoria e materialidade para instauracao
do PAR.

A IP esta prevista no inciso | do art. 3° do Decreto 11.129/2022 enquanto a IPS no art. 40 da
Portaria Normativa CGU n° 27/2022.

Manual Pratico de Avaliagao de Programa de Integridade em PAR — Manual que consolida
os entendimentos da Controladoria-Geral da Unido sobre as principais normas vigentes e
aplicaveis aos procedimentos de responsabilizagao de entes privados.

O documento busca garantir seguranga e uniformidade técnica nos trabalhos realizados pelas
comissoes responsaveis pela conducado dos PAR no Governo Federal. Consubstancia-se como
um guia pratico e apresenta a metodologia de analise dos programas de integridade; os
instrumentos necessarios para sua avaliagdo pelas comissdes; além dos modelos a serem
utilizados durante os processos.
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Link: https://basedeconhecimento.cqu.gov.br/server/api/core/bitstreams/f1ebf513-6f49-489e-
9220-7cfd12b08077/content

Mascaramento - Técnica que permite a criagdo de uma versado semelhante aos dados originais
em termos de estrutura, mas sem revelar a sua verdadeira informagao.

Lei 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) - Lei que dispde sobre o
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, com o objetivo de proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural.

Pessoa Juridica - Sociedades empresarias e sociedades simples, personificadas ou nao,
independentemente da forma de organizacdo ou modelo societario adotado, bem como
quaisquer fundagdes, associacdes de entidades ou pessoas, ou sociedades estrangeiras, que
tenham sede, filial ou representacao no territério brasileiro, constituidas de fato ou de direito,
ainda que temporariamente.

Planilha de Avaliagao - Incluida como Anexo IV do Manual Pratico de Avaliagédo de Programa
de Integridade em PAR, que serve como instrumento para mensurar todos os mecanismos de
integridade considerados no calculo da multa administrativa, prevista na Lei Federal
12.846/2013, regulamentada pelo Decreto 11.129/2022.

Programa de Integridade - Conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade,
auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e na aplicagao efetiva de codigos de ética e
de conduta, politicas e diretrizes com objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes,
irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administragcéo publica, nacional ou estrangeira,
de acordo com o Capitulo V do Decreto 11.129/2022.

Sistema CGU-PJ: Sistema informatizado que visa registrar e proporcionar a gestdo de
informagdes, no ambito dos o6rgdos e entidades do Poder Executivo federal, acerca da
responsabilizacdo de pessoas juridicas em decorréncia de pratica de ato lesivo e das
penalidades que impliquem restricdo ao direito de contratar e licitar junto a Administragao
Publica. Redacéao: Portaria CGU n°® 1.196, 23/05/2017.

Termo de Cessagdo da Suspensao decorrente de Processo Administrativo de
Responsabilizagcdo de Pessoa Juridica — TCS/PAR: Instrumento que tem como objetivo a
interrupcado da eficacia da sancédo suspensao temporaria de participacdo em licitagcdes e do
impedimento de contratar com a Petrobras, bem como da suspensédo e do impedimento de
inscricdo cadastral, aplicada pela Petrobras no Processo Administrativo de Responsabilizagao
(PAR), transitado em julgado administrativo, cujo registro encontra-se vigente no Cadastro de
Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS).

Termo de Compromisso: E ato administrativo negocial decorrente do exercicio do poder

sancionador do Estado, que visa fomentar a cultura de integridade no setor privado, por meio da
responsabilizacdo adequada, proporcional e célere de pessoas juridicas pela pratica de atos
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lesivos contra a administragdo publica nacional ou estrangeira. E instrumento exclusivo da
Controladoria-Geral da Uniao (CGU).

Link: https://www.gov.br/cqgu/pt-br/assuntos/integridade-privada/responsabilizacao-de-entes-
privados/termo-de-compromisso

Tratamento de dados pessoais: toda operagao realizada com dados pessoais, em meio fisico
ou digital, que integre o ciclo de vida do dado, desde sua coleta até seu descarte. Exemplos:
coleta, producado, recepcgao, classificagdo, utilizagdo, acesso, reprodugdo, transmissao,
distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagéo, avaliagao ou controle
da informacao, modificagdo, comunicagao, transferéncia, difusdo ou extragao.

Unidade Organizacional - Componente da estrutura organizacional da Petrobras configurado

para atender necessidades provenientes da divisdo de trabalho, contando com gerente e equipe
proprios, estando definido no plano basico organizacional da Companhia.
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