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Feirinha RNEST gera renda para
produtores locais
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A iniciativa, em parceria com Suape, valoriza pequenos
empreendedores, gerando oportunidades de
comercializacao para as familias envolvidas.
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Petrobras no Ja sdo quase 11 mil

enfrentamento a profissionais trabalhando
exploragao sexual de na RNEST.
criancas e adolescentes.
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OPERACAO

Obras e contratagcoes avancam na
RNEST
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A Petrobras esta avancando na conclusao das
obras unidades da RNEST, atingindo
recentemente o marco relevante de quase 11
mil trabalhadores atuando na refinaria.

A medida que o cronograma evolui, novas
frentes de servico sao abertas. As proximas
fases trarao ainda mais mobilizacoes,
reforcando o compromisso de contratacoes
de trabalhadores locais, como aqueles
capacitados no Programa Autonomia e Renda
Petrobras.
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PROGRAMA
AUTONOMIA E RENDA

Senai do Cabo e de Ipojuca
recebem aulas inaugurais

O dia 23 de fevereiro foi muito especial para o
Programa Autonomia e Renda Petrobras em
Pernambuco.

Nesse dia, foram realizadas cinco aulas

inaugurais de diferentes cursos técnicos em
duas unidades do Senai: SENAI Cabo e SENAI
lpojuca.
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PROGRAMA
AUTONOMIA E RENDA

Nos eventos estavam alunos de Auxiliar de
Encanador Industrial, Auxiliar de
Instrumentista Industrial, Eletricista
Industrial, Soldador no Processo de Eletrodo,
Auxiliar de Mecanico Industrial,
Instrumentista Industrial, Montador de
Andaime, Formas e Escoramento, e Auxiliar de
Manutencao Predial.

As aulas inaugurais foram ministradas por
empregados da Petrobras, demonstrando o
compromisso da companhia com a formacao e
capacitacao profissional.

Fique atento aos editais! autonomiaerenda.com.br
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PROGRAMA
AUTONOMIA E RENDA

" “O curso foi um divisor de
- aguas, agregou muito
. conhecimento e, com isso,
consegul meu primelro
emprego em area
industrial. Sou muito
agradecida ao Autonomia
" e Renda que ofereceu
beneficios para que a
© gente pudesse estudar.
Amanda Karine

"~ Amanda fezo curso de Auxiliar Mecdnico Industrial no Senai do
£ Cabo, pelo Programa Autonomia e Renda, e hoje trabalha na RNEST
. como Auxiliar Técnico de Qualidade, pela contratada Consag.
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PROGRAMA
AUTONOMIA E RENDA
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+H “Durante o curso

~ tivemos a oportunidade
de visitar a refinaria, 0

-que me motivou ainda

mais a voltar a
industria. Quero crescer
profissionalmente na

- empresa, que me deu

condicoes de colocar

dois filhos em escolas

melhores.

Marisa José da Silva
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-—

Maria José fez o curso de Caldeiraria no IFPE Ipojuca, pelo Programa
Autonomia e Renda, e hoje trabalha na RNEST, como Ajudante de |
Producao, pela contratada Tenenge.

Boletim

lado a lado



VOLUNTARIADO

Voluntarios ministram aulas no
Programa Autonomia e Renda

Em fevereiro e marco, profissionais da forca
de trabalho da Petrobras participaram como
voluntarios em aulas técnicas do Programa
Autonomia e Renda, nos cursos de Eletricista
Industrial, Inspetor de Elétrica, Técnico de
Planejamento e Controle de Producao e
Caldeiraria, nos IFPEs de Cabo e Ipojuca e nos
SENAIls de Areias e Santo Amaro.

Eles apresentaram suas trajetorias
profissionais, trouxeram exemplos de
inovacoes tecnologicas e estudos de caso.
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DIVERSIDADE

Alunas de Escolas Municipal e
Estadual visitam a RNEST

Em 19 de marco, a Petrobras recebeu na
RNEST cerca de 80 jovens, entre alunas da
Escola Municipal Luisa Guerra, da Escola
Estadual Emidio C. de Albuquergue e meninas
da Instituicao Centro das Mulheres do Cabo.

Durante a visita, que faz parte do Projeto
Meninas Pro-Futuro, as meninas tiveram a
oportunidade de aprender sobre o processo
de refino, conhecer as iniciativas da Petrobras
voltadas para inclusao e diversidade, aléem de
participar de uma roda de conversa com
profissionais mulheres.

Boletim
lado a lado -8 -




DIVERSIDADE

A programagao também contou com um tour
pela area operacional da refinaria e uma visita
ao espaco destinado aos veiculos e
equipamentos de seguranca.

Ao incentivar essas jovens, abrimos caminhos,
ampliamos horizontes e mostramos que o
futuro e feito de escolhas possiveis.
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Petrobras apresenta acoes de
responsabilidade social a vice-
prefeita de Ipojuca

- - , _.
A visita da equipe de Responsabilidade Social
e de Relacionamento Institucional da
Petrobras a vice-prefeita de Ipojuca foi
fundamental para fortalecer o dialogo e
estreitar os vinculos com o poder publico,
contribuindo para a construcao de parcerias
e iniciativas alinhadas as necessidades da
comunidade local.

Foram apresentados: o Programa Autonomia
e Renda, projetos sociais da companhia
desenvolvidos no municipio (Enter Jovem,
IEMJE etc), bem como algumas ag¢oes locais
da RNEST, como o Meninas Pro-Futuro.
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COMUNIDADE

Petrobras no enfrentamento a exploracao
sexual de criancas e adolescentes

A Petrobras possui acoes de enfrentamento a
Exploracao Sexual de Criangas e Adolescentes
(EESCA) nas suas Unidades. Em Pernambuco,
esta sendo construido um plano
multidisciplinar que servira como piloto para
toda a companhia.

Além do diagnostico para identificar
vulnerabilidades sociais, foram realizadas
reunioes com associacoes de moradores,
representantes do poder publico local,
conselhos tutelares, universidades,
Defensoria Publica, Ministério Publico,
Policias Militar e Civil, Secretarias Municipais,
entre outros.
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COMUNIDADE

Feirinha RNEST gera renda para
produtores locais
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A Feirinha RNEST, em parceria com Suape,
completa 3 anos e tem muito a comemorar. A
acao contribui diretamente para o aumento da
renda dos feirantes fortalecendo a economia
local.

A iniciativa valoriza pequenos empreendedores,
gerando oportunidades de comercializagao para
as familias envolvidas.

A aproximacao da refinaria com a comunidade
reforca o compromisso da Petrobras com o
desenvolvimento sustentavel e com a melhoria
da qualidade de vida dos moradores da regiao.
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Devida Diligénc
Humanos enr

A Petrobras realizou em nov/2025 um ciclo de
Devida Diligéncia em Direitos Humanos em
Pernambuco. A acao incluiu visitas as
associacoes de moradores das comunidades
proximas a RNEST, alem de encontros com
liderangcas da companhia e de empresas que
prestam servicos na refinaria, para identificar
riscos e impactos relacionados ao tema.

Essa iniciativa demonstra a atuacao da
Petrobras em promover os direitos humanos
em suas operacoes, alinhando-se as metas de
implantar esse processo em todas as suas
unidades ao longo de 2026.
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SAUDE

Petrobras intensifica acoes contra
o mosquito da Denque

Entre fevereiro e
marco, a Petrobras
intensificou suas acoes
de prevencao a denqgue B
na RNEST, mobilizando
equipes internas e
também com o apoio
da Vigilancia YV o
Ambiental de Ipojuca. _/

Foram realizadas 19 inspecoes em areas
operacionais e administrativas, com o
objetivo de identificar e eliminar possiveis
focos do mosquito Aedes aegypti. As
atividades incluiram o uso de drones para
vistorias em locais de dificil acesso,
dedetizacoes, além de palestras educativas.

E fundamental cuidar também de nossas
casas, inspecionando pneus, caixas d’agua e
outros recipientes que possam facilitar a
proliferacao dos mosquitos.

Boletim

lado a lado




SOCIOAMBIENTAL
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O projeto "0 Futuro esta em nossas maos” da
Instituicao IEMJE é patrocinado pela
Petrobras e oferece reforco escolar de
portugués e matematica, além de
atendimento psicossocial para alunos do /°,

8° e 9° ano das escolas da Rede Municipal de
lpojuca e do Cabo.

As aulas acontecem duas vezes na semana,
de manha ou a tarde. Faca sua inscricao nos
seguintes polos:

* Garapu - Rua Cinquenta e Oito, Garapu, Cabo
de S. Agostinho. Whatsapp (81) 99309-1379

* Gaibu - Rua Joaquim Queiroz N° 19 — Lot.
Enseada dos Corais, Cabo de S. Agostinho.
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Pernambuco

@ a nossa,

energia

Aqui, nossa refinaria
cresce e o estado

se torna protagonista
no refino nacional.
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OBRIGADO
BOLETIM LADO A LADO

O Boletim Lado a Lado € um periddico da
area de Responsabilidade Social da
Petrobras, com o objetivo de estreitar
nosso relacionamento e manter voce
iInformado sobre nossas atividades e
projetos apoiados em sua regiao.

Mais informacoes:
You

www.petrobras.com.br

Para duvidas e denlncia de seguranca na
area da RNEST, ligue (81) 3879-4530
(24h).

Davidas, sugestoes ou para informar qualquer
emergéencia ambiental.

Fale Conosco: 0800 728 9001 (24h)
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http://www.petrobras.com.br/
https://www.instagram.com/petrobras/
https://www.youtube.com/petrobras
https://twitter.com/petrobras
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