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Capacitacao profissional para
comunidades vizinhas a Recap

Com base em nosso
compromisso com a
empregabilidade,

disponibilizamos em outubro

80 vouchers gratuitos a
comunidade para cursos de

qualificagao profissional, por
meio da parceria com o Senai.

O Programa Emprega Mais é
uma iniciativa voltada a
promover qualificacao e
inser¢ao profissional. Tem
como foco o aumento da
empregabilidade dos
trabalhadores em busca de
colocacao no mercado de
trabalho.

SOCIAL

O Projeto Educa Seci, em
Santo André, atua no
reforgo escolar

P.2

No entorno da Refinaria de
Capuava (Recap) foram 80
beneficiados, divididos em
48 pessoas pelo Senai de
Maua e 32 pessoas pelo
Senai de Santo André. Os
cursos disponibilizados sao
de caldeireiro montador,
soldador de arco elétrico-
modalidades eletrodo
revestido e oxigas.

No dia 18 de novembro,
realizamos o Programa de
Visitas com os alunos
beneficiados pela iniciativa
do Senai Santo André.

COMUNIDADE

Recap realiza primeira
reuniao do Comité
Comunitario
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Além de conhecer mais
sobre a Petrobras, eles
puderam compreender
como a atividade que estao
estudando é exercida em
uma refinaria de petréleo.
Tamiris Julia Piva,
moradora de Santo André,
ficou encantada com a
visita: “E muito bonito
aqui”. Sempre foi
interessada em fazer o
curso de soldadora, mas
nunca teve condicoes. Ela
vé esse curso como “uma
otima oportunidade para
iniciar na carreira”.

SOLIDARIEDADE

Grupo de Voluntarios da
Refinariarealiza agao de
arrecadacao e doagoes no
fim de ano

P.5



SOCIAL

Projeto Educa Seci atua na promogao da
educagao de qualidade

Em agosto teve inicio o
Projeto Educa Seci,
selecionado no Programa
Petrobras Socioambiental e
realizado pelo Instituto SECI,
de Santo André (SP).

O projeto atua com reforgo
escolar de alfabetizacao e
letramento para criangas em
situacao de vulnerabilidade
social. A realizacao deste
projeto é uma das respostas
ao grande desafio que é
recuperar os atrasos da
aprendizagem de alunos e
alunas da escola pablica das
periferias de Santo André,
Maua e zona leste de Sao
Paulo, especialmente apds
dois anos consecutivos da
pandemia do coronavirus.
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Duzentas criangas participam
desse projeto que atua no
sentido de desenvolver
estratégias de ensino
inovadoras e criativas com
foco no oferecimento de
condigoes para o pleno
desenvolvimento
socioemocional das criancas.

Dia das criangas

Nossa parceria com o
Instituto SECI vai muito além
do projeto. Desde o inicio do
ano, temos atuado em
conjunto em diversas
iniciativas, em especial, a
participacao de voluntarios
em atividades programadas.

Um bom exemplo foi a agao
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do dia das criancas. O
Instituto realizou uma festa
para 1.000 criangas/familias
das comunidades vizinhas.
Foi um dia repleto de
atividades esportivas e de
integracao da comunidade.

Pela Refinaria, dois
empregados voluntarios
participaram: Sandra Cuzati,
que atua na area de
seguranca e Gabriel Silva
Pires, engenheiro de
processamento, que
destacou: “ajudar a fazer a
diferenca me encheu de
alegria e deu um significado
diferente para o meu dia.
Pude constatar que a vida
pode ser simples e divertida e
que ajudar ao proximo faz
bem, e muito bem.”




COMUNIDADE

Realizamos a primeira reuniao do Comité

Comunitario da Recap
Férum é importante espago de relacionamento com as comunidades

vizinhas a refinaria

Recebemos no dia 22 de
novembro representantes
das comunidades vizinhas a
refinaria e organizagoes da
sociedade civil e de 6rgaos
publicos daregiao paraa 12
reunido do Comité
Comunitario.

O encontro contou com a
participacao de liderangas
comunitarias dos
bairros/comunidades de
Santa Cecilia, Jardim
Oratoério, Jardim Sonia Maria
e Jardim Zaira (Maua), Parque
Capuava e Jardim Ana Maria
(Santo André) e Parque Sao
Rafael (Sao Paulo).

O gerente geral da Recap,
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Marcio Maia, deu as boas-
vindas aos participantes do
Comité Comunitario, que é
um importante espaco de
relacionamento entre a
companhia e os moradores
de bairros vizinhos a Recap.
“E um prazer recebé-los aqui
para nosso primeiro comiteé
comunitario. Este encontro é
uma 6tima oportunidade
para nos conhecermos
melhor, propiciando a
transparéncia e dialogo”,
afirmou.

Entre os pontos abordados
se destacam: aumento da
eficiéncia energética com
nossa preparagao para a nova
geracao de combustiveis com

menor pegada de carbono;
contribuicao social da Recap
através da doacao de gas de
cozinha e cestas basicas para
familias em situacao de
vulnerabilidade social das
comunidades do nosso
entorno e inclusao digital
com a doacao de
computadores para escolas e
treinamento dos professores;
projetos patrocinados na
regiao via Petrobras
Socioambiental.

Na parte final do encontro, os
participantes puderam
esclarecer suas davidas com
os representantes da
Petrobras.
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FUTURO

Plano
Estratégico

2023-2027

i PETROBRAS

Divulgamos nosso Plano Estratégico que tem
foco nareducao das emissoes de carbono

Petrobras planeja investimentos de USS 78 bilhées nos proximos

cinco anos

O novo Plano Estratégico
(PE) da companhia para o
periodo de 2023 a 2027,
aprovado pelo Conselho de
Administracao no altimo dia
30/11, consolida a Petrobras
como a maior investidora do
pais e inclui todos os projetos
que apresentaram viabilidade
econdmica seqgundo 0s
critérios de governangae
aprovacgao da empresa, nao
havendo qualquer
represamento de projetos
por restricao orcamentaria.
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O novo PE da Petrobras
mantém como visao ser a
melhor empresa de energia
na geracao de valor com foco
em Oleo e gas,
sustentabilidade, seguranca
e respeito as pessoas e ao
meio ambiente, preservando
o nivel saudavel de
endividamento, a reducao na
emissao de carbono e uma
contribuicao efetiva da
Petrobras para um futuro
prospero e sustentavel.

Como destaque, os projetos

com foco na transicao
energética direcionados a
iniciativas em baixo carbono
foram alavancados e atingem
USS 4,4 bilhdes, que serao
aplicados em projetos que
contribuem para as iniciativas
de descarbonizacao das
operagdes; em iniciativas do
Programa BioRefino (diesel
renovavel e bioquerosene de
aviacao) e em Pesquisa e
Desenvolvimento (P&D) para
novas competéncias.

Para saber mais, acesse:
https://petrobras.com.br/pt/quem-

somos/plano-estrateqgico/

—
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Fim de Ano Solidario.
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E mais que doar.
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Realizamos doagoes de fim de ano pelo grupo de
voluntarios

Como acontece todos os anos, o grupo de voluntarios da Recap,
formado por empregados e aposentados, realiza acao solidaria no
fim de ano.

Toda a forga de trabalho participa da
iniciativa e com isso conseguimos
arrecadar 116 kits para as criangas e
100 cestas basicas. Os kits sao
compostos por roupa, calgado,
brinquedo e itens de higiene.

Foram beneficiadas familias carentes
dos bairros Jd. Silvia Maria, Jd. Sonia
Maria e Jd. Oratorio, em Maua (SP). A entrega foi realizada no 10 de
dezembro no salao da Paréquia Nossa Sra. de Lourdes.

FALE COM A GENTE

DUVIDAS, SUGESTOES OU COMENTARIOS:
SAC 0800 728 9001

Essa é uma publicagdo da drea de Responsabilidade Social da Refinaria de Capuava (Recap)



