
Comitê Comunitário Revap

INCLUSÃO SOCIAL

Empregabilidade e 
Empreendedorismo são 
temas de Diálogo 
Petrobras Comunidades

COMUNICAÇÃO

Petrobras realiza 
campanha divulgação 
do 0800 (Fale Conosco)

Divulgamos 17 projetos 
não-incentivados 
escolhidos numa 
concorrência que contou 
com a participação de 
259 inscritos

DEZEMBRO  – 2021

No dia 26 de novembro, a Revap 
realizou o último Comitê Comunitário 
de 2021, reunindo lideranças de 
bairros da zona leste de São José dos 
Campos, representantes das 
Organizações da sociedade civil e de 
Órgãos públicos/privados em uma 
sala virtual pelo aplicativo Teams. 

PPSA 

FALE CONOSCO 0800 729 9001

SUSTENTABILIDADE
Voltaremos a integrar o 
Dow Jones Sustainability
Index World (DJSI World) 
da S&P Global’s
Corporate Sustainability
Assessment.
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RELACIONAMENTO COMUNITÁRIO

Comitê Comunitário Revap: realiza última reunião de 2021

culturais, enraizamentos e 
empoderamentos sociais.

Atuação nas Comunidades
Foi apresentado um balanço 
das últimas ações realizadas 
pela Responsabilidade Social 
nas comunidades vizinhas à 
Revap. Entre elas está a 
entrega de 1.307 cartões 
alimentação (com valor de 
até R$ 120 por 3 meses) às 
famílias em situação de 
vulnerabilidade social, uma 
ação de enfrentamento à 
Covid-19. Também foi 
informado que 4 escolas 
estaduais em São José dos 
Campos  serão atendidas 
pelo projeto “Janelas para o 
amanhã” com a doação de 
142 computadores. O 
projeto tem como objetivos 
doar equipamentos, 
fomentar professores do 
ensino fundamental para 
diversificação de 
metodologias, utilizando a 
tecnologia e formar alunos 
do ensino médio no tema 
empoderamento digital.

O gerente de 
Planejamento e Controle, 
Robson de Souza fez a 
abertura da reunião 
destacando a importância 
dos encontros. Na 
sequência, a gerente de 
Relacionamento 
Comunitário e Riscos 
Sociais São Paulo – Sul, 
Kellen Dalcin agradeceu a 
presença de todos e 
destacou que o comitê é 
um espaço aberto para 
que todos tragam seus 
questionamentos. O 
Momento Segurança ficou 
por conta do coordenador 
de Segurança, Meio 
Ambiente e Saúde , Felipe 
Crisostomo, que  mostrou 
um vídeo com uma 
reflexão sobre o se cuidar 
para poder cuidar.
de quem se ama: “O 
cuidado tem que ser algo 
constante”. Em seguida, 
apresentou um projeto
que reduzirá a exposição 
de brigadistas aos riscos 
existentes durante o 
combate a eventos de 
incêndio: a Unidade 
Robótica de Combate a 
Incêndio. Uma startup de 
São José dos Campos

Balanço das últimas ações realizadas pela Responsabilidade Social nas 
comunidades vizinhas à Revap foi apresentado. 

Social Maria de Nazaré, 
Nazareth de Vasconcelos 
disse estar maravilhada com 
a tecnologia, e por ter sido 
desenvolvida por uma 
empresa de São José dos 
Campos. “Esse é um 
investimento futurista 
maravilhoso. Fiquei muito 
feliz de saber que a 
Petrobras está nesse 
caminho.”

Ecomuseu é renovado
A coordenadora do projeto, 
Maria Siqueira, destacou a 
renovação da parceria por 
mais 24 meses. Agora, o 
Ecomuseu estará em 17 
bairros vizinhos à Revap, 
com o objetivo de 
desenvolver o protagonismo 
ambiental nos atores locais 
por meio de ações de 
valorização e
fomento das culturas 
populares, dos saberes e 
fazeres cotidianos que 
evidenciam processos 
históricos, identidades

venceu o edital da 2ª edição 
do Petrobras Conexões 
para Inovação e está 
projetando um robô que 
auxiliará em emergências. A 
líder comunitária da Obra
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INCLUSÃO SOCIAL

Deu dicas de como se 
portar em uma entrevista e 
encontrar cursos gratuitos 
na internet. Alexandre 
também falou sobre 
empreendedorismo e o uso 
das redes sociais para 
divulgação dos 
produtos/serviços que o 
pequeno empreendedor 
oferece. “Você tem todas as 
ferramentas. Você é o 
responsável por onde você 
está hoje e para onde você 
vai estar daqui um tempo”, 
concluiu.
“Gostei muito de todas as 
explicações. Eu, como sou 
cabeleireira, adorei o que 
ele falou sobre as redes 
sociais”, disse Lucia 
Serafim, moradora do 
bairro Campos do São José, 
na zona leste de São José 
dos Campos-SP.

No dia 10 de novembro, 
foi realizada mais uma 
edição do Diálogo 
Petrobras Comunidades, 
uma ação da área de 
Responsabilidade Social, 
regional São Paulo-Sul. 
Participaram do evento 
on line lideranças 
comunitárias, moradores, 
instituições e 
representantes do poder 
público das regiões de 
atuação da Revap e 
Recap. Com o tema 
“Empregabilidade e 
Empreendedorismo”. 
foram abordados 
assuntos como 
elaboração de currículo e 
dicas de como se destacar 
em uma entrevista de 
emprego. Israel Gomes de 
Oliveira, coordenador da 
área de RS, fez a abertura

Empregabilidade e Empreendedorismo são 
temas de Diálogo Petrobras Comunidades

do evento. A palestra foi 
conduzida pelo gerente 
setorial RH da Petrobras, 
Alexandre Silvestre, que 
sempre trabalhou na área de 
Recursos Humanos e usou 
sua experiência para dar 
dicas aos participantes. 
Mostrou o que deve e não 
deve estar no currículo: foto, 
segundo ele, não deve estar 
no currículo. “A não ser que 
seja uma vaga de modelo”, 
brincou. Colocar “à 
disposição da empresa” no 
objetivo é outro ponto 
negativo do currículo. “Você 
deve colocar como objetivo 
algo específico da área para 
a qual você tem expertise”. 

COMUNICAÇÃO  

Petrobras realiza campanha de divulgação do Fale Conosco
Estamos sempre prontos para a ouvir a comunidade
do entorno das nossas unidades. Por isso realizamos
uma campanha de reforço do nosso canal 0800 728
9001 que funciona 24 horas todos os dias. O reforço
da divulgação foi feita por meio de outdoors, posts

nas redes sociais e carros de som. Se precisar reportar algo ou tiver alguma dúvida
entre em contato pelo 0800, nosso canal permanente de contato, a ligação é gratuita.



SUSTENTABILIDADE

Representantes locais e técnicos 
convidados de projetos socioambientais já 
patrocinados pela companhia 
participaram da Comissão de Seleção que 
avaliou os projetos inscritos na área de 
atuação da Revap. Em São José dos 
Campos foi selecionado um projeto social 
com prazo de dois anos com orçamento de 
aproximadamente R$ 1.500.000,00:
Projeto Jovens em Ação Sustentabilidade, 
executado pela Organização da Sociedade 
Civil (OSC) Celebreiros que visa gerar 
habilidades relevantes a 920 adolescentes 
e jovens de São José dos Campos que 
estão expostos à situações de 
vulnerabilidade social.

Clique aqui  e saiba mais.

Resultado da Seleção Pública de Projetos Socioambientais - 2021

Retornamos ao Índice Dow Jones de Sustentabilidade

- 4 -

Obtivemos nota máxima nos critérios de 
Materialidade, Relatório Ambiental, 
Riscos Relacionados à Água e Relatório 
Social. Também nos destacamos nos 
critérios de Mudança Climática, 
Ecoeficiência Operacional, Cidadania 
Corporativa e Filantropia, Práticas 
Trabalhistas e Impacto Social na 
Comunidade.
O DJSI World é um dos mais importantes 
índices de sustentabilidade no mundo, 
que avalia as melhores práticas de gestão 
social, ambiental e econômica. Havíamos 
deixado o índice em 2015.
O retorno ao DJSI World é um 
reconhecimento aos esforços e iniciativas

Abrangência: São José dos Campos 
(Jardim Diamante, Jardim Americano, 
Jardim Nova Flórida, Campos de São 
José, Jardim Mariana I e II, Jardim 
Valparaíba, Vila Tesouro, Vila Tatetuba , 
Parque da Cidade Burle Marx - Região 
Central) [SP]

Clique aqui  e saiba mais.

SELEÇÃO PÚBLICA

da Petrobras no aspecto ambiental, 
social e de governança. Temos o 
compromisso de acelerar a 
descarbonização de nossos processos 
e produtos através de novas 
tecnologias, atuando sempre de forma 
ética e transparente, com segurança em 
nossas operações e respeito às pessoas e 
ao meio ambiente.

Divulgamos 17 projetos não-incentivados escolhidos numa concorrência que 
contou com a participação de 259 inscritos

https://petrobras.com.br/fatos-e-dados/retornamos-ao-indice-dow-jones-de-sustentabilidade.htm
https://nossaenergia.petrobras.com.br/pt/sustentabilidade/5-motivos-pelos-quais-a-inclusao-digital-importa/
https://petrobras.com.br/pt/sociedade-e-meio-ambiente/socioambiental/index.htm?q=selecoes-publicas

