
PÚBLICA

Lançamento da 2ª etapa do Edital 
Público do Petrobras Socioambiental 
para região Sudeste

A Petrobras lançou no dia 
7/11 a segunda etapa da 
maior seleção pública 
socioambiental da sua 
história. A companhia 
investirá cerca de R$ 220 
milhões neste edital e, 
contabilizando-se os 
projetos sociais e 
ambientais já em 
andamento com os que 

serão selecionados, atingirá 
um investimento total de 
R$ 1 bilhão nos próximos 
quatro anos. As inscrições 
estão abertas para 
projetos sociais e 
ambientais destinados às 
regiões Sudeste (São 
Paulo, Minas Gerais, Rio de 
Janeiro e Espírito Santo) e 
Centro-Oeste (Mato Grosso

e Mato Grosso do Sul – 
bioma Pantanal). Essas 
iniciativas vão 
complementar a carteira de 
mais de 90 projetos já 
vigentes do Programa 
Petrobras Socioambiental.

Leia mais na página 2.

A Petrobras divulgou 
Processo Seletivo para 916 
vagas de nível técnico, 
além de cadastro reserva.
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proporcionam um Natal 
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SELEÇÃO PÚBLICA

Novo edital do Petrobras Socioambiental 
contempla o Sudeste

A segunda etapa da seleção 
socioambiental será dividida 
em dois editais. A primeira, 
com investimentos de R$ 166 
milhões, será voltada para 23 
projetos (não incentivados), 
abrangendo as quatro linhas 
de atuação do Programa 
Petrobras Socioambiental: 
Educação, Desenvolvimento 
Econômico Sustentável, 
Oceano e Florestas. 

Em paralelo, a Petrobras 
destinará outros R$ 53 
milhões a um edital 
específico de projetos de 
Educação que contam com 
incentivo fiscal pela Lei de 
Incentivo ao Esporte. 

Confira a seguir informações 
sobre a inscrição.

Inscrições

As inscrições para projetos 
não incentivados ficarão 
abertas até 05/02/2024 e 
podem ser feitas pela página 
https://petrobras.com.br/pt/
sustentabilidade/selecoes-
publicas. Para os projetos 
incentivados pela Lei de 
Incentivo ao Esporte, o prazo 
de inscrição é até 
29/02/2024. A previsão é de 
que os resultados sejam 
divulgados entre abril e maio 
de 2024, incluindo os 
projetos incentivados e não-
incentivados, e a estimativa é 
de que as atividades 
comecem ainda em 2024, 
após os ajustes finais e 
trâmites necessários para 
contratação.

A seleção irá abranger 
projetos com três anos de 
duração e os públicos 
prioritários a serem 
atendidos nas propostas são: 
povos indígenas, pescadores 
artesanais e demais 
comunidades tradicionais, 
mulheres, pessoas negras, 
crianças e adolescentes, 
pessoas com deficiência e 
pessoas LGBTQIA+. 

O programa possui ainda três 
temas transversais: Primeira 
Infância, Direitos Humanos e 
Inovação, que podem ser 
abordados em ações dos 
projetos de todas as linhas de 
atuação, visando 
potencializar os resultados 
positivos.
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Trilha Socioambiental: oficinas online e 
gratuitas de boas práticas para projetos

Durante o período de inscrições, a Petrobras realizou uma série de oficinas online, a Trilha 
Socioambiental, com o objetivo de orientar as organizações da sociedade civil sobre boas 
práticas na elaboração de projetos socioambientais, esclarecendo os principais aspectos 
do Regulamento e os critérios para participação na seleção. Foram cinco oficinas online 
com 15 horas de conteúdo ao longo das primeiras semanas de inscrições e lives específicas 
para tira-dúvidas.

Os treinamentos foram realizados na plataforma Teams. O conteúdo foi gravado e será  
disponibilizado no canal da Petrobras no Youtube (www.youtube.com/@petrobras/playlists).
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PRODUTOS

Replan conclui testes para produção do R5, nosso diesel com 
conteúdo renovável

É um produto com alta 
estabilidade e isento de 
contaminantes, o que garante 
durabilidade e desempenho 
dos motores.

ESPORTE

A Petrobras marcou presença 
no evento GRANDE 
NACIONAL DE BICICROSS 
2023 realizado em Paulínia, 
em 03/12. A companhia

Petrobras participa do Grande Nacional de Bicicross

contou com um estande para 
a divulgação dos projetos de 
Responsabilidade Social 
apoiados pela companhia na 
região.

O estande atraiu o público, 
principalmente pela ação de 
distribuição de 500 mudas de 
árvores frutíferas e 
ornamentais da mata 
atlântica, ação realizada pelo 
projeto de Olho nos Rios 
(apoiado pela Petrobras) da 
Associação MATA CILIAR.

O Projeto Social Paulínia, 
Educação e Cidadania
também esteve presente no 
estande. O projeto atende 
em torno de 300 crianças em 
situação de vulnerabilidade 
com atividades em contra 
turno escolar.

Durante o mês de dezembro, a 
Replan realizou testes para 
coprocessamento de diesel na 
U-283A. Foram produzidos 19 
mil m³ do derivado, que foram 
armazenados no tanque 4729, 
que recebeu uma pintura 
comemorativa para esse 
momento histórico. 

O Diesel R5 é gerado a partir 
do coprocessamento de 
derivados de petróleo, com 
matérias-primas de origem 
vegetal, como óleo de soja. 
Trata-se de uma alternativa 
sustentável no ciclo diesel, 

pois a redução das emissões
associada à parcela renovável 
é de ao menos 60%, em 
comparação com o diesel 
mineral, podendo ser até 
maior a depender da matéria-
prima utilizada.

Além do benefício ambiental, o 
Diesel R5 pode ser misturado 
ao diesel convencional em 
diferentes proporções, sem a 
necessidade de adaptações 
nos motores dos veículos, sem 
exigir alterações ou mudanças 
na cadeia logística ou no seu 
armazenamento
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SOLIDARIEDADE

Trabalhadores da Replan animam o 
natal de crianças de Cosmópolis. 

Em 19/12 ocorreu a entrega 
dos presentes doados pela 
força de trabalho da Replan 
para 138 crianças atendidas 
pelos CRAS (Centro de 
Referência da Assistência 
Social) Cosmopolitano e 
Andorinhas da Cidade de 
Cosmópolis. A doação dos 
presentes aconteceu através 
de uma campanha interna em 
que os trabalhadores podiam 
escolher uma criança 
atendida pela entidade e 
doar um presente e um livro 
de acordo com sua idade.

Além das crianças e suas 
famílias, estiveram presentes 
no evento de entrega o 
prefeito municipal, Junior 
Felisbino, a secretária de 
Promoção Social e Ação 
Comunitária, Francisca de 
Assis e alguns 
representantes da força de 
trabalho da Replan.

Durante o evento, o prefeito 
agradeceu a iniciativa da 
Petrobras e lembrou de 
outras ações que tiveram 
apoio da empresa no 
município, como instalação 
da ETE (Estação de 
Tratamento de Esgoto) de 
Cosmópolis e o apoio para 
implantação do PMPI (Plano 
Municipal de Primeira 
Infância), além da 
importância da companhia 
para a geração trabalho e 
renda em Cosmópolis.

A Petrobras lançou, no dia 
26/12 um novo concurso 
público com 916 vagas para 
nível técnico, além da 
formação de cadastro de 
reserva. As inscrições 
poderão ser realizadas a 
partir de  28/12/23.

Este é o primeiro concurso da 
companhia com reserva de 
20% de vagas para pessoas 
com deficiência, bem acima 
do percentual mínimo exigido 
por lei, que é de 5%. Além das 
vagas para PCD, o processo 
seletivo também reservará 
20% das vagas para negros, 
conforme estabelece a lei. 

As vagas são para 
profissionais de nível técnico 
em diversas ênfases. O 
processo terá validade de 18 
meses, podendo ser 
prorrogado por igual período 
uma vez, a critério da 
Petrobras. . As vagas estão 
distribuídas em diversas 
regiões do Brasil, inclusive 
Paulínia.

A remuneração mínima inicial 
é de R$ 5.878,82.  Não é 
requerida comprovação de 
experiência profissional 
prévia. O valor da taxa de 
inscrição é de R$ 62,79.   
Clique aqui para mais 
informações. 

EMPREGO

Petrobras divulga  
concurso público 

https://petrobras.com.br/w/processo-seletivo-publico-2023-geral-1
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FUTURO

Petrobras aprova Plano Estratégico 2024-2028+ 
com investimentos de US$ 102 bilhões
Projetos em baixo carbono somam 11,5 bilhões, o dobro em relação ao 
plano anterior

O Plano Estratégico da 
Petrobras para o quinquênio 
2024-2028 (PE 2024-28+) foi 
aprovado no dia 23/11 pelo 
Conselho de Administração 
da companhia, prevendo 
investir US$ 102 bilhões nos 
próximos cinco anos, um 
crescimento de 31% em 
relação ao ciclo anterior. 
Primeiro plano desta gestão, 
o PE 2024-28+ visa preparar 
a Petrobras para o futuro e 
fortalecer a companhia, 
iniciando um processo de 
integração de fontes

energéticas essencial para  
uma transição uma transição 
energética justa e responsável. 

O novo plano será implantado 
com atenção total às pessoas, 
segurança e respeito ao meio 
ambiente, perpetuando valor 
para as gerações futuras. A 
governança será respeitada 
em todos os processos 
decisórios e avaliações de 
projetos, garantindo 
sustentabilidade e 
rentabilidade, com mais 
transparência.

Este plano também nasce com 
potencial de forte contribuição 
para a sociedade brasileira. 

As projeções do cenário de 
referência para elaboração do 
PE 2024-28+ indicam que 
aproximadamente 60% da 
geração de caixa da Petrobras 
retornará para a sociedade na 
forma de tributos e 
pagamentos à União, estados 
e municípios.

Para saber mais sobre o PE 
2024-2028+, clique aqui.
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https://petrobras.com.br/quem-somos/estrategia
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